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Evropska unie

Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

L Litomyslsko

Hodnotici tabulka vécného hodnoceni projektu
Vybérovym organem Mistniho partnerstvi MAS Litomyslsko o.p.s.

Vyzva MAS ¢. (nazev):

Reg. €. projektu:

855/03_16_047/CLLD_16_01_103 (Vyzva MAS Litomyslsko — OPZ — Podpora &innosti socialnich sluzeb —il.)

CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0011804

Nazev projektu:

Podpora neformalnich pecujicich na Litomyslsku

Zadatel:

Farni charita Litomysl

Pravni forma Zadatele:

evidovana cirkevni pravnicka osoba

na cile strategie CLLD a je
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Max.
pocet
. bodu i
m_G._u‘_::m Kritérium Hlavni kontrolni otazka | (soucet | Deskriptor GG , Oduivodnéni
kritérii ohodnoceni
max.
100
bodu)
Zaméruje se projekt Zadatel vychazi pfi definici problému predeviim
Potfebnost Vymezeni na problém/nedostatky, ze své prace a zkuSenosti poskytovani socialnich
pro uzemi problému a ktery/které je skutecné 35 Dobre 26,25 sluzeb. Cilovou skupinu (CS) projektu zna a zna také
MAS cilové skupiny | potrebné resit s ohledem

soucasné prostiedi a omezeni podpor, na kterd CS

narazi. (Neexistenci tzv. lokalniho sitafe, ktery by




[ Litomyslisko

Hlavni kontrolni otazka

R Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
Y Operacni program Zaméstnanost
Skupina -
._u. . Kritérium
kritérii

Max.
pocet
bodi
(soucet
max.
100
bodti)

Deskriptor

Bodové
ohodnoceni

Odlivodnéni

cilova skupina adekvatni
naplni projektu?

v regionu poskytoval souhrnné poradenstvi o viech
poskytovanych sluzbach a dokazal klienty vhodné
sméfovat, dale uvadi, ze v regionu neni provozovana
doprava pro imobilni klienty a ti jsou ¢asto odkazani
na dopravu sanitou). V ramci projektu nezpracoval
Setfeni, které by mu umoznilo lépe specifikovat
potfeby CS z hlediska Cetnosti, rozsahu jejich
potieb, aby tyto vysledky nasledné mohl zobrazit
do pfesnéjsiho popisu planovanych aktivit projektu.
Zadatel se snaZi odhadnout velikost CS na zakladé
svych zku$enosti (z poctu osob pecujicich o klienty,
ktefi vyuZivaji dnes jeho sluzeb a jejich pecuijici
osoby by mohly vyuZit slufeb projektu). Zadatel
do analyzy potfeb CS projektu nezapojil pecujici
osoby o klienty, ktefi nevyuZivaji jeho soc. sluZeb.
Celkové hodnotime zaméfeni projektu na problémy,
které je tfeba fesit, a cile strategie CLLD jako dobré.
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Skupina
kritérii

Max.
pocet
bodu
(soucet
max.
100
bodu)

Kritérium Hlavni kontrolni otazka

Deskriptor

Bodové
ohodnoceni

MAS

Litomysisko

Odavodnéni

elnost

(e
<

Cile a
konzistentnost
(intervencni
logika)
projektu

Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené
klicové aktivity a jejich
vystupy k jeho splnéni?

25

Dostateéné

12,50
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Zadatel stanovil hlavni cil projektu jako: ,pfispét
ke zvySeni kvality Zivota a socidlniho zaclenéni
CS.” Toho chce dosahnout aktivitami, které
vdisledku maji vést ke zlep$eni zdravotnich a
socidlnich podminek pecujicich (prostfednictvim
individualizovaného poradenstvi a konzultaci) a
ke zvy3eni kvality poskytované péce (poskytnutim
sluzby dopravy pro klienty s omezenou mobilitou).
Zadatel nespecifikuje sluibu, kterd by byla
zaméfena na feSeni finanéni situace Zadatele,
moZnosti jeho zarazeni na trh prace (TP) apod.
Zadatel uvadi dil¢i cile. Zadatel pouze Easteéné
kvantifikuje své cile. Cile nejsou vymezeny
kvalitativné a nejsou terminovany (jinak nez délkou
projektu). Zadatel dodrzel hlavni principy logického
ramce projektu. Z vyspecifikovanych cild vyplyvaji
klicové aktivity a  jsou voleny hlavni
vystupy/indikatory projektu. Rizika nejsou dobfe

|
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100
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Bodové
ohodnoceni

Odavodnéni

popsana. Chybi roztfidéni rizik z hlediska
pravdépodobnosti, Ze nastanou a dopadu
narealizaci projektu. Zadatel se rizikim vénuje
opravdu pouze zakladnim zplsobem, kdy uvadi, ze
napf. u finan¢niho rizika, bude dbat na dodrzeni
podminek dotace. To je jisté dobfe, ale nejednd se
o praci s riziky v projektu. Financnim rizikem by
mohla byt situace zpozdéni plateb z MPSV a popis,
jakym zplisobem bude fesit tuto situaci, aby zajistil
hladky pribéh projektu, pokud tato situace nastane.
Zaroven Zadatel vibec neuvadi oSetfeni rizika
prekryvu obsahu projektu s poskytovanymi
socialnimi sluzbami, i kdyZz tato skutecnost je
z hlediska hlavniho predmétu cinnosti Zadatele a
obsahu projektu vyznamnda a méla by byt oSetfena.
Nastaveni cilG projektu a jejich zobrazeni
do projektu povaZujeme za dostatecné.
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Max.
pocet
bodl
kupina s . —_— g . Bodové 5 .
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kritérii ohodnoceni
max.
100
bodu)
Zadatel planuje sledovani plnéni aktivit v projektu
Zniisob z hlediska dokladovani podpory pro vykazovani
ui , Jak vhodny zplisob indikator( projektu. Toto je pouze ¢asteéné naplnéni
ovéreni e 5 i 3 . €5 & g8 . > : , o i
dosaseni cile pro ovéfeni dosaZeni cile 5 Dobre 3,75 overeni cili projektu. Zadosti chybi kvalitativni
) Zadatel v projektu nastavil? nastaveni cili a jejich ovéreni v prib&hu a na konci
projektu . . , 5 Gy
projektu. Celkové hodnotime zplsob ovéreni
dosaZeni cil( v projektu jesté jako dobry.
Rozpocet projektu tvofi osobni ndaklady (témér
2 miliony Kg¢), které predstavuji naklady na Ghradu
mezd osob obsluhujicich automobil pro specialni
\ \ d . . iky Biim& péde], dAl
N 5 ahileslen na pidnouand s opravu :wa:m se o vﬂno<3_ y pfimé Uanv Wm
i Efektivita Y .y , poradenského pracovnika a pracovnika péce
Efektivnost a . potfebné vystupy je Y v e N O
) projektu, . L 15 Dobre 11,25 o neformalni pecujici. Mzdy vSech pracovniki jsou
hospodarnost : navrzeno efektivni a oGy g ; . e o
rozpocet -y i on primerené mzdam obvyklym. Nepfimé naklady
hospodarné poufZiti zdroja? . ) fy. M .
projektu jsou ve vysi 700 tisic K¢ a jejich rozpis je
alespofi ramcové uveden (obsah je v souladu
s pravidly OP Zaméstnanost). V kapitole Pofizeni
hmotného majetku je necely 1 milion K¢ <_oMm3;
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Litomyslsko

Bodové
ohodnoceni

Odavodnéni

do nakupu vozidla pro dopravu osob s omezenou
pohyblivosti.

U polozky 1.1.3.1.2.1 automobil pro specidlni
dopravu Zadatel nedoklada provedeny prizkum cen
na trhu s timto typem vozu. Pozitivné hodnotime
snahu Zadatele pofidit automobil do majetku
organizace, z ¢ehoz Ize dovodit, Ze cilem Zadatele je
poskytovani dané sluzby CS projektu i po jeho
skonceni. V soucasnosti neni obdobny typ dopravy
na uUzemi MAS provozovan a ani z diskuze
stakeholderi v Uzemi nevyplyvd, Ze by bylo
planovano zakoupeni obdobného vozu jinym
subjektem v pfristich 5 letech (dle planu socialnich
sluzeb v uzemi). Provozovani tohoto typu dopravy
za trznich podminek je zcela vylouéeno, s ohledem
na vysokou pofizovaci cenu vozu a nizké pfijmy osob
pecujicich o osoby zavislé v domacim prostredi,

které jim neumozZnuji platit vyssi ¢astky za tuto
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Max.
pocet
; bodu i
m.:.i:ﬂm Kritérium Hlavni kontrolni otazka | (souéet | Deskriptor Bodave , Oduvodnéni
kritérii ohodnoceni
max.
100
bodi)
dopravu. Celkové hodnotime nastaveni rozpottu a
jeho pfimérenost jako dobré.
Zadatel spravné zvolil typy indikatort. U indikatord
se zavazkem nastavil tyto cilové hodnoty: 60000,
Celkovy pocet ucastnikl, 24 osob. Jedna se o 24
osob, které za dobu 3 let vyuziji sluzeb projektu
vrozsahu vys$$im neZ 40 hodin. Zadatel uvadi, e
ocekdva, Ze fada klientd vyuzije sluieb projektu
v rozsahu, ktery neprekro¢i bagatelni podporu (napf.
Adekvétnost |Jak jsou nastaveny cilové . pouze poradenstvi, nasmérovani). Z tohoto divodu
i e Y o e G 5 Dostate¢né 2,50 . e it . ,
indikatoru hodnoty indikatora? nastavuje hodnotu indikdtoru pomérné nizko.
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| pfi zohlednéni skutetnosti, 7e 7adatel bude
poskytovat sluzby projektu CS, kterd je teritoridlné
omezena, lze odekdvat, e za dobu 3 let bude
schopen nabidnout sluzby projektu v mife vyssi
neZ bagatelni alespori 30 klientdm z CS.

Doporucujeme zvysit hodnotu indikatoru 60000,

Celkovy pocet ucastnikd, na 30 osob. Indikator,
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| . bodu 2
7 m_A.“__w_Jm Kritérium Hlavni kontrolni otazka | (soucet | Deskriptor Sadage , Oduvodnéni
kritérii ohodnoceni
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nﬁ 100
bod)

67001, Kapacita podporenych sluzeb, je nastaven
na 7 mist. Jedna se o 2 osoby z CS, které mohou
vyuZit sluzby dopravy, a v daném okamziku mohou
dalsi osoby vyuZit sluzby poradenstvi a podpory
(od 2 pracovniki). ProtozZe se v projektu neuvadi, ze
by Zadatel plénoval poskytovat poradenstvi
ve skupindch, odvozujeme, 7e se vétsinou bude
jednat o situace setkani 1 pracovnika s 1 osobou
z CS. Kapacita poskytovanych sluzeb v jednom
okamZiku je: 4 osoby z CS projektu. Dalsi osoby
(napf. osoby zaméstnané diky projektu, nebo osoby,
W které budou moci vyuZit dopravy jako pfimi klienti,
,, nikoliv doprovazejici osobu, do hodnoty indikatoru
” nezapocitdvame).  Doporudujeme  sniZit  vysi
ﬁ indikdtoru na 4 mista. Indikitor 67010, VyuZivani
| podporenych sluzeb, doporucujeme zvysit na 30
_ osob, nebot je pravdépodobné, e za dobu realizace

Vv

projektu, bude sluzba v mife vy3$i neZ bagatelni
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Max.
pocet

Skupina bodd Bodové
. _o‘ . Kritérium Hlavni kontrolni otazka | (soucet | Deskriptor , Oduvodnéni
kritérii max ohodnoceni

100
bodt)

vyuzita minimalné 30 osobami z CS. Celkové
hodnotime volbu a nastaveni cilovych hodnot
indikatord jesté jako dostatecné.

Klicové aktivity jsou popsany zakladnim zplisobem.
Harmonogram aktivit neni presnéji specifikovan. Lze
jej dovozovat pouze z délky trvani projektu a
pfipadné uvazkl zapojenych osob do pfislusné
aktivity.  Zadatel  vystupy  aktivit  pfesné
. nespecifikuje. Hlavni vystup lze z popisu dovodit.
Zplsob . X S N ri oo
realizace Jak vhodné byl zvolen Projektovy zamér je rozdélen do dvou klicovych
Proveditelnost aktivit a jejich zpUsob realizace aktivit a 10 Dobre 7,50 aktivit. Prvni je zamérena na zajisténi specialni
- jejich vzdjemna navaznost? dopravy pro osoby s omezenim mobility, druha
aktivita na poskytnuti poradenstvi a podpory
osobam pecujicim o osoby zdvislé v domacim
prostredi. Aktivity se dopliuji. Prvni klicova aktivita
(KA) zahrnuje aktivity spojené s pofizenim
specidlniho vozu a aktivity zamérené na zajisténi
provozu tohoto vozu (osobami pfimé péce). Celkovy
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Max.
pocet
. bodi
Skupina - p " " .
Kritérii Kritérium Hlavni kontrolni otazka | (souéet | Deskriptor
max.
100
bodu)

MAS

Litomyslisko

Bodové
ohodnoceni

Oduvodnéni

rozsah pokryti provozu odpovidd plnému Gvazku
jedné osoby a je rozdélen mezi 4 osoby z ddvodu
zajisténi zastupitelnosti. Druhd aktivita, zamérena
na poradenstvi a podporu pro osoby zCS, je
zajiSténa pracovnikem péce o neformalni pecujici a
poradenskym pracovnikem (soudet uvazkd je 0,9).
Sluzba bude poskytovana v misté bydlisté CS
(terénni prace). Zadatel bude sledovat rozsah (€as)
konzultaci a poradenstvi pro dolozeni éerpani sluzeb
v projektu s ohledem na doloZeni &erpani v mife
nizsi/vyssi, nez je bagatelni podpora. Zadatel uvadi
pfikladna témata, na kterd se bude zamérovat
u konzultaci. Neni uveden pfesnéjsi harmonogram
pribéhu konzultaci. Zadatel uvadi, ze bude sluzbu
poskytovat dle potfeb CS. Chybi hlubsi promysleni
KA. Celkovy popis KA a harmonogramu povaZujeme
za dobré.

Stranka 10 z 13



* * % i
. p Evropsky socialni fond w g>m
P, Operacni program Zameéstnanost I 8§ Litomysisko
Max.
pocet
. bodu .
mr....u‘:dw Kritérium Hlavni kontrolni otazka | (soucet | Deskriptor Sagee , Oduavodnéni
kritérii ohodnoceni
max.
100
bodu)
Zadatel zna vétsi &ast cilové skupiny ze své
dosavadni prace (je poskytovatelem socialnich
sluzeb a s osobami pecujicimi o jeho klienty je
v kazdodennim kontaktu). U této casti CS také
ovéroval zdjem o wvyuZiti sluzby dopravy autem
pro imobilni/¢asteéné mobilni osoby. Zadatel
v projektové 7adosti neuvadi, Ze by si provedl
25ti56h Il mtiekudtng ja dlious Setfeni c\qo o<m<mw_.\__\ potieb m:wm <nm (nebot
zapojent sk EaEalens 5 Dobie 3,75 do N,\\o_msm nm<_om:‘_ _.Omo_uﬁ _qum vmmE_ o Omo<c$
il skupifiy | v priibahu projektu? _u.amﬂm v mo:nmm:o&u_ nemuseji <<cN,_<mm. \m_cNm_wv
7adatele). Tento pruzkum by byl dualezity také
pro presnéjsi ovéfeni potfeb poradenstvi. Zadatel
s CS projektu pracuje po celou dobu realizace
projektu. Celkové hodnotime zpusob zapojeni CS
do projektu jako dobry.
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Max.
pocet
. bodu ,
m_c.h_o.__.dw Kritérium Hlavni kontrolni otazka | (soucet | Deskriptor Aasioue , Odlvodnéni
kritérii ohodnoceni
max.
100
bodi)

Zavéreény komentar (véetné pFipadnych podminek realizace projektu):

Projektova zadost je dobfe zpracovana, dostatecné popsana.

Za hlavni silné stranky povaZujeme: dobrou znalost potieb ¢asti CS projektu a znalost prostiedi poskytovanych socidlnich sluZeb, dobfe je zapojena
CS do projektu, dobfe jsou popsany klicové aktivity (i kdyZ chybi podrobnéjsi popis konzultaCnich a poradenskych aktivit a rozpracovani
harmonogramu), dobfe (srozumitelné a s dodrzenim pfimérenych mezd) je zpracovan rozpocet projektu, dobfe je rovnéz nastaveno ovéreni cild
v projektu (kde zadatel opomnél pouze nastaveni kvalitativnich cild a jejich ovéfeni v projektu).

Za slabgi ¢asti povaZujeme nastaveni indikdtort projektu, dale popis cilG projektu a oSetfeni rizik v projektu.

Projekt doporugujeme k podpofe s nize specifikovanymi vyhradami:

Indikatory: Doporuéujeme zvysit cilovou hodnotu indikatoru 60000, Celkovy pocet ucastnikli, na 30 osob, sniZit cilovou hodnotu indikatoru 67001,
Kapacita podpofenych sluzeb, na 4 mista a zvy3it cilovou hodnotu indikdtoru 67010, VyuZivani podpofenych sluzeb, na 30 osob. Oduvodnéni je
uvedeno u hodnoticiho kritéria Adekvatnost indikatora.

Bodovy zisk: 67,50

Vysledek vécného hodnoceni: Zadost o podporu splnila podminky vécného hodnoceni s vyhradou

V Prosecéi dne 19. 6. 2019
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* : Lvropsky socialni fond Vi
et Operacni program Zaméstnanost Litomyslsko
Clenové Vybérového organu MAS Litomysisko o.p.s.:
Detail hlasovani
Titul, jméno a pfijmeni Subjekt Sektor o vysledku hodnoceni Poznamka Podpis
(pro/proti/zdrzel se)
Miloslav Hurych SDH Ceska Rybna soukromy
. Spolek archaickych ,
FrantiSek Kalvoda P B Y soukromy
f nadsencl
7 | Radomil Kaspar Mésto Litomysl verejny
Michal Kortys Michal Kortys soukromy
Mgr. lvona NeSporova | Mgr. lvona NeSporova | soukromy %w} \.,QN\SNE i 3
. , | Méstys Ceské . / /
MUDr. Marie Novotna " . verejn Lo i e/ [
Hefmanice Iy s \w%\ 1\(
Y
Sdruzeni obci in . \
! Lucie Oherova & verejny TR L))
| Toulovcovy Mastale Iny W ,Cm\, e
L Reznictvi Sloupnice : :
,, Ing. Jan Stransky o P soukromy RO o,
| .r.o.
| ) . Zemédélské druzstvo , )
| Ing. Martin Strasak oy . . 1 soukromy )
| ,RuUZovy paloucek
Mgr. Romana Titova Mgr. Romana Titova soukromy
Oblastni charita Nové .
Blanka Voparilova 5 soukromy PR
P Hrady u Skutce ¥ 0




